
	  

	  

	  

	  

	  
 

	
	
	 	
	
	

Farb.Familie. Wir sind ein eigentümergeführtes Familienunternehmen. 
Farb.Stark gehen wir seit jeher unseren Weg und sind in ganz Europa erfolgreich. 
Farb.Treu stehen unsere Mitarbeiter/-innen dabei hinter uns – und wir hinter ihnen. 
Farb.Vertiefend suchen wir nun Verstärkung: Farb.Echte Profis, die zu uns passen! 

 Wir suchen
Farb.Echte.
Profis.

  Lacklaborant | Lacktechniker  (m | w | d)

für die Farbmetrik | Coloristik am ADLER Servicestützpunkt Herford

WIR BIETEN

•	Ein innovatives und attraktives  
Familienunternehmen 

•	Kollegiales und teamorientiertes Arbeitsumfeld
•	Zielgerichtete und umfangreiche Einschulung
•	Fachliche und persönliche Aus- und Weiter

bildungsmöglichkeiten
•	Freiwillige Zusatzleistungen: flexible Arbeitszeiten, 

Fahrtkostenzuschuss, Bike-Leasing

Klingt nach einem spannenden Job? Ist einer! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung inklusive Foto, 
Lebenslauf, Zeugniskopien und Referenzen.

ADLER-Deutschland GmbH 
Kunstmühlstraße 14, 83026 Rosenheim
Bereichsleiter Personal Dietmar Rosanelli

ADLER-LACKE.COM
personal@adler-lacke.com

IHRE AUFGABEN

• Visuelle und messtechnische Entwicklung und 
Ausarbeitung von neuen Farbtönen für Kunden

• Messung von Mustern unter Verwendung von verschie-
denen Arbeitsmitteln bei der Farbtonausarbeitung

• Berechnung und Optimierung von Rezepten sowie 
Ausfärbung von Mustermaterialien

• Kompetenter Ansprechpartner für alle Themen
rund um Farbe, Lack und Holzschutz

IHR PROFIL

• abgeschlossene Ausbildung als Lacklaborant,
Lacktechniker, Chemisch-Technischer Assistent
oder eine vergleichbare Qualifikation

• Idealerweise Praxiserfahrung im Bereich Coloristik
• Kunden- und Serviceorientierung
• Technische Affinität
• Zuverlässige und genaue Arbeitsweise
• Gute EDV-Anwenderkenntnisse


